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Resumo

O Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) da Faculdade de Ciências Sociais Aplicadas
(FCSA) da UFLA aborda o acompanhamento de egressos como um objetivo estratégico
referente à graduação. Segundo o PDU (p. 48), ?este acompanhamento é importante, pois
informa como está a empregabilidade dos egressos e a adequação destes alunos ao mercado de
trabalho?, além de permitir ao colegiado ?atualizar o curso com base nas informações recebidas
do público de egressos?. Assim, esta pesquisa possui o objetivo de identificar o nível de
empregabilidade dos egressos do curso de Administração da UFLA. Trata-se de uma pesquisa
descritiva cujas respostas foram coletadas entre os meses de setembro de 2021 e julho de 2022
por meio de questionário semiestruturado. O questionário foi enviado por meio de redes sociais
para 959 egressos formados entre os anos de 2002 e 2021. Foram analisadas 292 respostas, o
que corresponde a 30,4% do total de egressos, sendo 50% do gênero masculino e 50% do
feminino. Quanto à empregabilidade, 93,5% dos egressos estavam exercendo atividade
profissional remunerada, sendo que 77,7% deles atuavam em organizações privadas, 17,3% em
organizações do publicas e 5% em outros tipos de organizações. Para 19,9% foi a primeira
experiência profissional remunerada. A área funcional que mais emprega egressos é a financeira
(35,9%), seguida por comercial e marketing (32,2%), produção e operações (25,6%) e gestão de
pessoas (23,8%). Outras áreas de atuação somam (31,9%). Os cargos citados com maior
frequência foram de analista (18,7%), gerente (14,3%) e professor(a) (10,6%). As principais
faixas de renda foram de R$3.301 a R$5.500 (20,5%), de R$7.701 a R$11.000 (16,5%) e de
R$11.001 a R$17.600 (15,4%). As organizações com maior número de egressos atuando foram
a UFLA (5,1%) e a Alcoa (4%). O setor da educação é o que emprega o maior número de
egressos (17,9%), seguido de bancos e serviços financeiros (9,9%). Com relação à localização,
22,7% dos egressos atuam em Lavras (MG) e 16,8% em São Paulo (SP). Outros 2,9% trabalham
em países como Canadá, Estados Unidos, Irlanda, México e Nova Zelândia. Como conclusão,
destaca-se o alto nível (93,5%) de empregabilidade dos egressos e o grande número de
profissionais atuando no setor privado. Essas informações são de suma importância para a
gestão pedagógica do curso, visto que permitem à universidade tomar conhecimento do perfil de
seus egressos, assim como serve de base para tomadas de decisões.
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