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Resumo

As políticas de acesso ao ensino superior, como as cotas, trouxeram um aumento significativo na
presença de estudantes pretos em diversos cursos, principalmente nos cursos considerados de
elite, como Direito, Medicina, etc. Entretanto, apesar de ter sido facilitado o acesso, os
estudantes que ingressam pelo sistema de cotas encontraram inúmeras dificuldades em
permanecer no curso superior. Diante disso, é necessário que sejam implementadas pelas
instituições de ensino superior, medidas que auxiliem os estudantes ingressantes por reserva de
vagas a permanecer e concluir a graduação. A importância em abordar a permanência dos
estudantes negros no presente projeto de pesquisa consiste na necessidade de se existirem as
políticas institucionais de permanência, não só na Universidade Federal de Lavras, que será a
autarquia analisada, mas em todas as Universidades, visto que tais mecanismos são primordiais
para se garantir a educação dos estudantes negros. É notório que é necessário muito mais que
garantir o acesso aos estudantes negros, é preciso que seja garantido que eles possam
permanecer no curso e finalizar a graduação, portanto, é necessário que sejam analisadas o que
se é feito, pela Universidade Federal de Lavras, para que ocorra a permanência dos estudantes
negros nos cursos. Portanto, o enfoque do presente trabalho é discorrer sobre como a
desigualdade social influencia diretamente na permanência de negros nas universidades, e quais
medidas são tomadas pela Instituição para que ocorra a conclusão da graduação destes
estudantes. O objetivo da pesquisa é analisar quais as políticas institucionais criadas pela
Universidade Federal de Lavras para garantir a permanência de estudantes pretos a fim de que
finalizem a graduação e se essas políticas respeitam o príncipio da não discriminação e as
garantias constitucionais.
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